
薪資報酬委員會運作情形 

 

(1) 本公司之薪資報酬委員會委員計 3人。 

(2) 本屆委員任期：111年 6月 24日至 114年 6月 23日。 

(3) 薪酬委員會主席陳金發先生於 111年度共召 3次會議，委員出席情形如下： 

 

職稱 姓名 實際出席次數 實際出席率(100%) 備註 

主席 陳金發 3 100% 無 

委員 游智惠 3 100% 無 

委員 陳穎釧 3 100% 無 

(4) 薪資報酬委員會職權： 

A.訂定並定期檢討董事及經理人績效評估與薪資報酬之政策、制度、標準與結構。 

B.定期評估並訂定董事及經理人之薪資報酬。 

 

 


